
  

Für Persönlichkeiten, die passen!

Compliance Officer Fonds (80-100%)
für wachstumsstarkes Fondsdienstleistungsunternehmen in Liechtenstein

Ref.nr.: 0952 | Region: Liechtenstein | Branche: Bank / Fonds / Wealth Management / Versicherung

Das Unternehmen

Hervorragend marktpositioniertes und wachstumsstarkes Fondsdienstleistungsunternehmen im Fürstentum Liechtenstein ·
Erfolgreiches Kompetenzzentrum für ganzheitliche und massgeschneiderte Fondsservices und Fondsprodukte ·
Komplettanbieter anspruchsvoller Fondslösungen nach liechtensteinischem Recht · Top Arbeitgeber.

Ihre Herausforderung

● Umfassende Durchführung von Due Diligence-Prüfungen von Klienten, Investoren und Drittparteien
● Erstellung von Weisungen, internen Richtlinien sowie Prozessabläufen
● Fachliche Ansprechperson für sämtliche internen und externen Anfragen
● Analyse, Umsetzung und Überwachung sämtlicher regulatorischer, gesetzlicher Vorgaben
● Reporting und Meldewesen
● Erstellung und Überarbeitung von AML- und Compliance Dokumentationen
● Betreuung der internen und externen Revision
● Mitwirkung bei der Aufsetzung und Registrierung von Fondsstrukturen bzw. neuen Fondsprojekten

Die Voraussetzungen

● Einschlägige Erfahrung im (Fund-) Compliance Bereich bzw. im genannten Tätigkeitsbereich
● Sorgfältige, systematische und ausdauernde Arbeitsweise
● Deutsch auf Niveau Muttersprache sowie gute Englischkenntnisse
● Hohe Selbständigkeit und proaktiv agierender Arbeitsstil

Ihr nächster Schritt

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: ks@maxwell.li (Ref. 0952) Diskretion sichern wir Ihnen
zu.

Kontakt / Telefon

Ihr direkter Ansprechpartner für weitere Fragen und Auskünfte:
Herr Kurt Senti - Geschäftsführer - Tel. 079 106 85 35 (FL/CH)
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