Fur Personlichkeiten, die passen! MAXWEI.I.

Personal- und Kaderselektion
Executive Search

Wirtschaftsprufungsassistent/in - Junior Revisor/in
Industrie / Trade / Finance

Ref.nr.: 0294 | Region: Buchs SG-Werdenberg / Liechtenstein | Branche: Treuhand, Wirtschaftspriifung, Buchhaltung,
Steuerberatung

Das Unternehmen

Expandierendes Wirtschaftsberatungs- und Finanzdienstleistungsunternehmen mittlerer Grosse - Etabliert und mit bestem
Renommee - Familidres Team in welchem Kollegialitat und Transparenz gross geschrieben werden - Abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld mit einem hohen Grad an Selbststandigkeit - Arbeitsort: Churer Rheintal / Sarganserland - Eintritt per sofort
oder nach Vereinbarung

Ihre Herausforderung

¢ Professionelle Unterstiitzung des Wirtschaftsprifungsteams bzw. Mithilfe und Mitverantwortung bei der Prifung von
Jahresbschliissen im Rahmen nationaler und internationaler Revisionsmandate. Auf Wunsch ist auch eine Mitarbeit
und Spezialisierung ausschliesslich im Bereich Financial Services (Stiftungen, Anlagefonds, Banken, Versicherungen,
Pensionskassen und Vermoégensverwalter) moglich

o Mithilfe bei der Beurteilung und Beratung von Geschaftsprozessen und Rechnungslegungsthemen sowie bei der
Berichterstattung an die Unternehmen und Aufsichtsbehérden

« Mithilfe bei diversen Sonderprifungen

Die Voraussetzungen

Erfolgreicher Abschluss eines Master- oder Bachelorstudiums (Uni/FH) mit Vertiefung im Bereich Finanz- und
Rechnungswesen, Controlling, Banking oder Finance oder vergleichbare Fachrichtung

Die Bereitschaft zur Weiterbildung zum/zur eidg. dipl. Wirtschaftsprifer/in ist Voraussetzung

Rasche Auffassungsgabe und ausgepragte Lernfahigkeit um sich rasch in neue Aufgaben oder Mandate einzuarbeiten
Hohe analytische Denkfahigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise

Belastbare Personlichkeit

Teamplayer mit Freude in einem jungen, motivierten und hochprofessionellen Team mitzuarbeiten

Muttersprache Deutsch sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhr nachster Schritt

Wir freuen uns auf lhre komplette Bewerbung per E-Mail an: ks@maxwell.li (Ref. nr. 0294) Diskretion sichern wir lhnen zu.

Kontakt / Telefon

Ihr direkter Ansprechpartner fiir weitere Fragen und Auskinfte:
Herr Kurt Senti - Geschéaftsfuhrer - Tel. 079 106 85 35 (FL/CH)
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