
  

Für Persönlichkeiten, die passen!

Audit Assistant - Financial Services

Ref.nr.: 0243 | Region: St. Galler Rheintal, SG | Branche: Treuhand, Wirtschaftsprüfung, Buchhaltung, Steuerberatung

Das Unternehmen

Aufstrebende und renommierte Finanzdienstleistungsgruppe mittlerer Grösse, mit Kerntätigkeiten in den Bereichen
Wirtschaftsprüfung, Wirtschafts-/Steuerberatung und Treuhand · Interessante berufliche Weiterentwicklungsperspektiven
und grosszügige Unterstützung von Weiterbildungsaktivitäten · Modernes Arbeitsumfeld  · Offene und faire
Unternehmenskultur · Eine gründliche Einarbeitung in die komplexen und anspruchsvollen Aufgaben wird
gewährleistet.

Ihre Herausforderung

● Professionelle Unterstützung des Wirtschaftsprüfungsteams in der Prüfung anspruchsvoller nationaler und
internationaler Revisionsmandate im Bereich Financial Services

● Aktien- und aufsichtsrechtliche Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen bei Stiftungen, Anlagefonds,
Verwaltungsgesellschaften, Banken, Versicherungen, Pensionskassen und Vermögensverwaltern

● Mithilfe bei der Beurteilung von Geschäftsprozessen und Rechnungslegungsthemen sowie bei der Berichterstattung an
die Unternehmen und Aufsichtsbehörden

● Mitarbeit bei diversen Sonderprüfungen (Due Diligence, Unternehmensbewertungen, Risikomanagement)

Die Voraussetzungen

● Erfolgreicher Abschluss eines Master- oder Bachelorstudiums (Uni/FH) mit Vertiefung im Bereich Rechnungswesen
und Controlling, Banking oder Finance

● Bereitschaft die Weiterbildung zum eidg. dipl. Wirtschaftsprüfer zu absolvieren
● Rasche Auffassungsgabe und ausgeprägte Lernfähigkeit um sich rasch in neue Aufgaben oder Mandate einzuarbeiten
● Hohe analytische Denkfähigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise
● Belastbare Persönlichkeit
● Teamplayer mit Freude in einem jungen, motivierten und hochprofessionellen Team mitzuarbeiten
● Muttersprache Deutsch sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihr nächster Schritt

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Bitte senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung mit Motivationsschreiben
per E-Mail (Ref.nr. 243) an: ks@maxwell.li

Kontakt / Telefon

Ihr direkter Ansprechpartner für weitere Fragen und Auskünfte:
Herr Kurt Senti - Geschäftsführer - Tel. 079 106 85 35 (FL/CH)
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